
 

 

CIRCOLO DIDATTICO “GIOVANNI XXIII” OSTUNI 

Via D.Manin,32-Tel.: 0831/333998 – C.F.90042650748 
E-mail: BREE04000A@istruzione.it – BREE04000A@pec.istruzione.it 

Web: circodidatticogiovannixxiiiostuni.gov.it 
72017 OSTUNI 

 
Prot. N.3826/1.7.b     Ostuni, 11/11/2019 

  
                                                                     Al personale docente   

                                                              All'albo dell'Istituto  
        Al sito web dell'Istituto 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) – 
Obiettivo specifico 10.2 Avviso pubblico prot.4396 del 09/03/2018 per la realizzazione di progetti 
di potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa. 
Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze di base per gli allievi 
Sotto Azione 10.2.1A Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia - CUP: E18H19000490006 
 

Oggetto: Bando di Selezione di un Referente per la valutazione e di un Coordinatore di PIANO per la 

realizzazione del PON FSE: 10.2.1A Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia   

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;  

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante norme in materia 

di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018 n. 129, regolamento recante le istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1 

comma 143 della legge 13 luglio 2015, n. 107. 

VISTO l’Avviso pubblico AOODGEFID/4396 del 09 marzo 2018 del MIUR;  

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti nella seduta del 10 ottobre 2019 e del Consiglio di 

Circolo nella seduta dell'11 ottobre 2019;  

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 

progetto;  

VISTE le indicazioni del Miur per la realizzazione degli interventi;  

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/ 22747 del 1-07-2019, indirizzata all'Istituzione 

scolastica, di autorizzazione del progetto a valere sull’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4396 

del 09/03/2018, per un importo complessivo di € 19.911,60;  

RITENUTO necessario procedere alla selezione di appropriate figure professionali per il 

coordinamento di piano;  

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti del 10/10/2019 e la delibera del Consiglio di Istituto 

dell'11/10/2019 relative ai criteri di selezione per il reclutamento del personale PON FSE; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento prot. n. 3408/1.7.b del 15/10/2019 
 

EMANA  
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il 
presente avviso di selezione per il reclutamento, tra il personale interno di un Referente per la 
Valutazione e di un Coordinatore di piano per i seguenti moduli del progetto da avviare entro il mese 
di dicembre 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Requisiti di ammissione  
Possono presentare domanda, ai fini della selezione, i docenti a tempo indeterminato dell’Istituto 

che devono dichiarare di:  

 Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della Comunità europea 

o di paese non UE, o non europeo (con buona padronanza della lingua italiana);  

 Godere dei diritti civili e politici;  

 Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale.  

Titoli valutabili e criteri per la valutazione  

1. REFERENTE PER LA VALUTAZIONE  

- Precedenti incarichi di valutatore PON programmazione 2007/2013 - 2014/2020  

- Precedenti incarichi di esperto PON programmazione 2007/2013 - 2014/2020    

- Precedenti incarichi di tutor PON programmazione 2007/2013 2014/2020  

- Certificazioni informatiche (ECDL - EIPASS)    

- Incarico di Componente GRUPPO NIV (Nucleo interno di valutazione) 

- Incarico di Referente INVALSI - 

2. COORDINATORE DI PIANO 

- Precedenti incarichi di Facilitatore PON programmazione 2007/2013 - 2014/2020  

- Precedenti incarichi di esperto PON programmazione 2007/2013 - 2014/2020    

- Precedenti incarichi di tutor PON programmazione 2007/2013 2014/2020  

- Certificazioni informatiche (ECDL - EIPASS)    

- Esperienze di progettazione PON 2007/2013 - 2014/2020 in fase di candidatura  

- Incarico di Funzione strumentale area del POF/PTOF   

COMPITI DEL REFERENTE PER LA VALUTAZIONE  

Il Referente per la valutazione dovrà:  

 partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività e ad eventuali 

incontri in itinere finalizzati alla rimodulazione degli aspetti didattici e organizzativi;  

 raccordarsi con i docenti esperti e i docenti tutor dei moduli, con i docenti dei consigli di classe 

degli alunni partecipanti;  

 garantire, di concerto con gli esperti e i tutor, il monitoraggio e la valutazione di ciascun modulo;  

 curare la documentazione didattica;  

 monitorare la corretta compilazione e l’aggiornamento costante della piattaforma;  

 curare, d’intesa con gli Esperti e i Tutor, la certificazione finale delle competenze dei corsisti;  

 supportare il Dirigente scolastico nella gestione del Piano 

Titolo  modulo Destinatari Tipologia N° 

Esperti 

Ore formazione 

I play with english 
Alunni scuola 

dell’Infanzia 

Percorso di educazione 

bilingue/plurilingue 1 30 

Il corpo in libertà 
Alunni scuola 

dell’Infanzia 

Percorso di espressione 

corporea (attività ludiche e 

psicomotorie)  
1 30 

Manipolando...cresco! 
Alunni scuola 

dell’Infanzia 

Percorso di espressione 

creativa (pittura e 

manipolazione)  
1 30 

Giardinando…in 

armonia 

Alunni scuola 

dell’Infanzia 
Percorso di esplorazione 

dell’ambiente 
1 30 



 

 avere cura degli avvisi pubblici di selezione del personale del progetto da gestire in 

collaborazione con il Dirigente Scolastico 

 consegnare a conclusione dell’incarico una relazione finale dell’attività svolta.  
 

COMPITI DEL COORDINATORE DI PIANO  

Il Coordinatore di piano dovrà:  

 partecipare alle riunioni periodiche di carattere didattico-organizzativo;  

 partecipare alla strutturazione degli interventi formativi in accordo con gli esperti e i tutor dei 

moduli;  

 raccordare tutte le fasi di progettazione, di avvio, di attuazione e di chiusura dei moduli;  

 controllare l’avvenuta registrazione sistematica e puntale di tutte le informazioni relative alle 

attività svolte, richieste dal sistema informativo e della documentazione ivi inserita;  

 avere rapporti con l’esterno, in particolare con gli enti e le associazioni convenzionate con la 

scuola per la realizzazione di moduli di lavoro e curare gli accordi di partenariato;  

 avere cura degli avvisi pubblici di selezione del personale del progetto da gestire in 

collaborazione con il Dirigente Scolastico;  

 avere cura delle comunicazioni, tramite canali digitali informali immediati;  

 curare i rapporti con la Segreteria, gli esperti e i tutor;  

 curare l’inserimento delle azioni di pubblicità;  

 consegnare a conclusione dell’incarico una relazione finale dell’attività svolta.  
 

TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA  

Gli interessati dovranno far pervenire all’Ufficio Protocollo di questa Istituzione Scolastica, in busta 

chiusa, o via mail all'indirizzo bree04000a@istruzione.it entro e non oltre le ore 13,30 del giorno 

15 novembre 2019, la comunicazione di disponibilità/domanda di partecipazione alla selezione 

utilizzando, a pena di esclusione, lo schema predisposto (allegato 1) unitamente al curriculum vitae 

formato europeo e alla dichiarazione dei titoli (allegato 2/3) e copia del documento di 

riconoscimento.  

ESCLUSIONI  

Saranno escluse dalla valutazione le domande:  

A. pervenute oltre i termini previsti;  

B. pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando;  

C. sprovviste della firma in originale;  

D. sprovviste del curriculum vitae in formato europeo;  

E. sprovviste della scheda autovalutazione.  

Sulla busta contenente i documenti o nell’oggetto della mail dovrà essere indicato 

CANDIDATURA REFERENTE VALUTAZIONE/COORDINATORE DI PIANO 

PROGETTO PON COMPETENZE DI BASE II EDIZIONE azioni specifiche per la S. 

dell'Infanzia 

Per la consegna brevi mani è garantito il rilascio di ricevuta. Non saranno prese in considerazione le 

domande pervenute oltre i termini indicati.  

Scaduti i termini per la presentazione delle istanze, un’apposita Commissione procederà all’esame 

delle domande pervenute, alla comparazione dei curricula e alla predisposizione della graduatoria 

provvisoria. Al termine della valutazione delle candidature, la graduatoria provvisoria sarà 

pubblicata all’albo dell’Istituto.  

Si procederà all’attribuzione dell’incarico anche in presenza di una sola domanda, purché il 

curriculum del candidato sia congruente con il profilo richiesto. In presenza di una sola candidatura 

valida, si procederà all’affidamento dell’incarico non prima dei 5 giorni riservati alla produzione di 

eventuali reclami.  



 

L’Amministrazione scolastica si riserva di accertare i titoli autocertificati e, in caso di assenza o non 

corrispondenza di titoli dichiarati, ovvero di dichiarazioni non veritiere, provvederà a escludere dalla 

selezione i candidati o, in fase successiva, a revocare immediatamente l’affidamento dell’incarico, 

fatte salve le ulteriori procedure presso gli Organi competenti previste dalla normativa vigente in 

materia.  

In presenza di più aspiranti, a parità di punteggio, si darà precedenza al candidato più giovane di età.  

Impugnative  

Avverso la graduatoria provvisoria (che sarà pubblicata all’albo dell’Istituto) sarà possibile esperire 

reclamo entro 5 giorni dalla data di pubblicazione.  

Trascorso tale termine, in assenza di reclami, la graduatoria diverrà definitiva. Esaminati eventuali 

reclami, saranno pubblicate le graduatorie definitive. Avverso le graduatorie definitive sarà possibile 

il ricorso al TAR o Straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla 

data di pubblicazione.  

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990 n. 241, il Responsabile del 

Procedimento nella presente selezione è il Dirigente Scolastico.  

TRATTAMENTO DATI PERSONALI  

Ai sensi del D. Lgs 196/2003 (cosi come modificato dal D.lgs. n. 101 del 10/08/2018), l’Istituto si 

impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la 

gestione giuridica del presente Bando.  

Il titolare del trattamento dati è il Dirigente Scolastico, quale rappresentante legale dell’istituto.  

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida 

di attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali.  

MODALITA’ DI DIFFUSIONE  

Il presente bando viene pubblicato all'albo dell'Istituto e sul sito web della scuola, 

www.circolodidatticogiovannixxiiiostuni.gov.it  

Allegati richiesti per la partecipazione alla procedura di selezione:  

 Modello domanda di partecipazione 

 Dichiarazione dei titoli  

 Curriculum vitae in formato europeo  

 Copia di documento di identità valido  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Dott.ssa Giuseppina Merenda 

F.to digitalmente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ALLEGATO 1- Istanza di partecipazione 
Al Dirigente Scolastico  

Circolo Didattico GIOVANNI XXIII  

OSTUNI 

 

Il/La 

sottoscritto/a,___________________________________________________________________ 

nato/a a ______________________________________ prov. ________________il ____ / ____ / 

____,  

C.F. |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|, residente in _________________________  

Via _________________________________________, n. 

____C.A.P.__________,tel.__________________,  

cell. _____________________e-mail ________________________________________in servizio 

presso il plesso_____________________ di Scuola_____________________in qualità di docente 

di________________ 

preso atto dell’Avviso Interno di selezione per il reclutamento di “Referente per la Valutazione” e 

“Coordinatore di piano” relativamente al PROGETTO 10.2.1A-FSEPON-PU-2019-33 “Azioni 

specifiche per la S. dell’Infanzia” 
 

CHIEDE 
di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di:  

o REFERENTE PER LA VALUTAZIONE  

o COORDINATORE DI PIANO  

(indicare con una crocetta solo quello interessato)  

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 

nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:  

- di essere cittadino________________  

- di essere in godimento dei diritti politici  

- di essere in possesso dei titoli dichiarati negli allegati a codesta domanda  

- di non aver subito condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti  

- di non essere stato destituito dalla pubblica amministrazione  

- di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale  

- di impegnarsi a documentare tutte le attività di propria competenza  

- di impegnarsi a collaborare con gli esperti e le altre figure interne di Piano  

Inoltre, il sottoscritto autorizza l’Istituto al trattamento dei dati personali, ai sensi del D. L.vo 

n.196/2003 esclusivamente per l’espletamento della procedura di cui alla presente domanda.  

 

Allega alla presente domanda i seguenti documenti:  

1. Allegato 2/3 – Tabella di valutazione dei titoli  

2. Curriculum vitae su modello europeo sottoscritto  

3. Fotocopia di un documento di riconoscimento.  
 

Data _____________________                        Firma__________________________ 

 

 

 



 

 

Allegato 2 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

CIRCOLO DIDATTICO  
GIOVANNI XXIII – OSTUNI 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONEDI  UN COORDINATORE DI PIANO  
PER L’ATTIVAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI AFFERENTI AL PON FSE di cui all’Avviso 

pubblico 4396 del 09/03/2018 “Competenze di base – 2a edizione” –Azioni specifiche per la scuola 

dell’Infanzia - 10.2.2A-FSE PON -PU -2019 -33 

 

NOTE  

1. Tutti gli eventuali titoli non coerenti rispetto ai contenuti didattici del modulo formativo di cui al 

bando di selezione non saranno valutati 

2. I candidati dovranno evidenziare nel curriculum vitae i titoli attinenti al bando 
 

Ostuni, _________________     FIRMA__________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Titoliprofessionali 
 
PUNTI 

 
MAX 

Puntiattribuiti 
dal candidato 

Punti attribuiti 
dalla commissione 

1 
Precedenti incarichi di coordinatore 
PON programmazione 2007/2013  - 
2014/2020  

1 punto per 
ogni incarico 

10 
punti 

  

2 
Precedenti incarichi di esperto PON 
programmazione 2007/2013  - 
2014/2020    

0,20 punti 
per ogni 
incarico 

1 
punto 

  

3 
Precedenti incarichi di tutor PON 
programmazione 2007/2013 
2014/2020    

0,10 punti 
per ogni 
incarico 

0,50 
punti 

  

4 
Certificazioni informatiche (ECDL - 
EIPASS)  

1 punto per 
ogni 

certificazione 

3 
punti 

  

5 
Esperienze di progettazione PON 
2007/2013   2014/2020 in fase di 
candidatura  

 
0.20 punti ad 

esperienza 

1 
punto 

  

6 
Incarico di Funzione strumentale area 
del POF/PTOF   

0,10 punti ad 
Incarico 

0.50 
punti 

  



 

ALLEGATO 3 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DI  UN REFERENTE PER LA 

VALUTAZIONE DI PIANO PER LA REALIZZAZIONE DEL PON - FSE AZIONI SPECIFICHE 

PER LA S. DELL'INFANZIA - 10.2.2A-FSE PON -PU -2019 -33 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOTE  

1. Tutti gli eventuali titoli non coerenti rispetto ai contenuti didattici del modulo formativo di cui al 

bando di selezione non saranno valutati 

2. I candidati dovranno evidenziare nel curriculum vitae i titoli attinenti al bando 
 

Ostuni, _________________________-  FIRMA_______________________________ 

 

  Titoliprofessionali 

 

PUNTI 

 

MAX 

Punti 

attribuiti dal 

candidato 

Punti 

attribuiti 

dalla 

commissione 

1 

Precedenti incarichi di valutatore 

PON programmazione 2007/2013  

- 2014/2020  

1 punto per 

ogni incarico 

10 

punti 

 

  

2 

Precedenti incarichi di esperto 

PON programmazione 2007/2013  

- 2014/2020    

0,20 punti 

per ogni 

incarico 

1 

punto 

  

3 

Precedenti incarichi di tutor PON 

programmazione 2007/2013 

2014/2020    

0,10 punti 

per ogni 

incarico 

0,50 

punti 

  

4 
Certificazioni informatiche (ECDL 

- EIPASS)  

1 punto per 

ogni 

certificazione 

3 

punti 

  

5 
Componente GRUPPO NIV 

(Nucleo interno di valutazione ) 

0,10 punti 

per ogni 

anno 

0.50 

punti 

  

6 Referente INVALSI -  
0,10 punti 
per ogni 

anno 

0.50 
punti 
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