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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GENNARI  FEDERICA CELESTE 

Indirizzo  VIALE DEGLI OLEANDRI 23 LIDO FONTANELLE OSTUNI (BR) ITALIA 

Telefono  348.0444595 

Fax   

E-mail  federica.gennari@istruzione.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  07.06.69 

 

 

 

 

 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 Date (da –a)                                           da 01.09.2023 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro     MIUR 

 Tipo di azienda o settore                        Circolo Didattico “Giovanni XXIII” di Ostuni – BREE04000A 

 Tipo di impiego                                       Dirigente Scolastico 

 Principali mansioni e responsabilità     In tutti gli anni di Dirigenza ho gestito, sulla base dei criteri stabiliti dagli OO.CC., i                        
Fondi Strutturali FESR per: 
 
a. dotare i plessi di laboratori informatici e  multimediali dove alunni e docenti 
possano collaborare e cooperare a sperimentare, ricercare e acquisire 
conoscenze e abilità 
b. dotare le classi di nuove tecnologie e promuoverne il loro utilizzo da parte di 
docenti ed alunni 
c. aprire la scuola al territorio creando al suo interno punti di aggregazione socio – 
culturali utilizzabili da utenti e/o esterni 
d. riqualificare gli edifici scolastici 
Ho sempre promosso una progettazione rispondente alle esigenze dei bisogni 
disciplinari, sociali e culturali degli alunni, degli operatori scolastici (docenti e ATA) 
e dei genitori. Ho quindi favorito la richiesta di finanziamenti inerenti: 

 i Fondi Strutturali Europei FSE al MIUR e/o alla Regione Puglia, per 
l’innalzamento e il potenziamento delle competenze chiave degli alunni del Circolo 

 le aree a rischio (art.9 CCNL) all’USR Puglia 

 D.M. 8/2011 (istituzione di corsi per la pratica musicale nella scuola primaria) 

 Progetto “Diritti a Scuola”  -  Regione Puglia 

 Piano Edilizia Scolastica “Scuole Belle”  -  MIUR  

 la progettazione ed attuazione dei piani di miglioramento e la formazione del 
personale ai sensi del comma 124 Legge 107/15 

 i fondi del PNRR 

 

  Tali richieste, tutte autorizzate e finanziate, hanno permesso di: 
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a. arricchire l’offerta formativa degli alunni privilegiando attività a favore dell’integrazione, del recupero, consolidamento, 
ampliamento delle conoscenze, abilità e competenze disciplinari e/o trasversali; 

b. prevenire la dispersione e favorire il successo scolastico degli alunni 

c. favorire la formazione tecnica, metodologica e disciplinare dei docenti 

d. promuovere la valutazione degli apprendimenti e l’autovalutazione d’istituto nell’ottica del  miglioramento continuo 

e. offrire opportunità di crescita culturale ai genitori 

f. mantenere il decoro e la funzionalità degli immobili scolastici 

g. promuovere il processo di digitalizzazione della scuola 

 
Inoltre, in relazione allo specifico contesto della comunità scolastica, al fine di migliorare costantemente la qualità del servizio, 
ho sempre lavorato con impegno per perseguire gli obiettivi strategici nazionali, quelli legati all’ambito regionale e quelli 
derivanti dal rapporto di autovalutazione delle varie scuole che ho diretto. 
 
 

• Date (da – a)  da 01.09.2012 al 31.08.2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

MIUR 

• Tipo di azienda o settore  II Circolo Didattico “Giovanni XXIII” di Fasano (BR) – BREE02300L 

• Tipo di impiego  Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

  

• Date (da – a)                                               da 01.09.2009 al 31.08.2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro          MIUR 

• Tipo di azienda o settore                             Circolo Didattico Via Roma di Cisternino (BR) – BREE019001  

• Tipo di impiego                                            Dirigente Scolastico 

 

• Date (da – a)                                                da 01.09.2007 al 31.08.2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro           MIUR 

• Tipo di azienda o settore                              III  Circolo Didattico  Bertani di Pezze di Greco – Fasano (BR) – BREE02400C 

• Tipo di impiego                                             Dirigente Scolastico 

 

• Date (da – a)                                                 da 01.09.2003 al 31.08.2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro            MIUR 

• Tipo di azienda o settore                               Scuola Secondaria di primo grado “G.Pascoli” di Ceglie M. (BR) 

• Tipo di impiego                                              Docente di ruolo di lingua inglese 

Principali mansioni e responsabilità                Negli anni dal 2003 al 2007 ho ricoperto, presso la scuola secondaria di primo grado 
“G.Pascoli”  le seguenti funzioni: 

 Coordinatore di classe 

 Coordinatore di materia 

 Referente di progetto 

 Tutor docenti neoassunti 

 Membro effettivo del comitato di Valutazione 

 Funzione strumentale per POF nell’area “Valutazione alunni ed autoanalisi d’Istituto” 

 

• Date (da – a)                                                da 01.09.2002 al 31.08.2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro           MIUR 

• Tipo di azienda o settore                              Scuola Secondaria di primo grado “G.Galilei” di Pezze di Greco -Fasano. (BR) 

• Tipo di impiego                                             Docente di ruolo di lingua inglese 

 

• Date (da – a)                                                 da 01.09.1997 al 31.08.2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro            MIUR 

• Tipo di azienda o settore                               Circolo Didattico Via Roma di Cisternino (BR) – BREE019001 

• Tipo di impiego                                              Docente di ruolo scuola primaria in qualità di specialista lingua inglese 

Principali mansioni e responsabilità                Negli anni dal 1997 al 2002 ho ricoperto, presso il Circolo Didattico Via  Roma di Cisternino 
(BR)  le seguenti funzioni: 

 Coordinatore di classe 

 Responsabile di plesso 
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 Referente di progetto 

 Funzione strumentale per POF nell’area “Valutazione alunni ed autoanalisi d’Istituto” 

 

• Date (da – a)                                                da 01.09.1995 al 31.08.1997 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro           MIUR 

• Tipo di azienda o settore                              III  Circolo Didattico  Bertani di Pezze di Greco – Fasano (BR) – BREE02400C 

• Tipo di impiego                                             Docente di ruolo scuola primaria su posto comune 

 

• Date (da – a)                                                da 01.09.1994 al 31.08.1995 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro           MIUR 

• Tipo di azienda o settore                              II  Circolo Didattico “Pascoli” di Massafra (TA) 

• Tipo di impiego                                             Docente di ruolo scuola primaria su posto comune 

 
 
 
ALTRE  ESPERIENZE PROFESSIONALI   

• Date (da – a)                                                da 01.09.2004 AL 31.08.2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro           Liceo Polivalente “ D.Q. Punzi” di Cisternino (BR) 

   

• Tipo di impiego                                             Esperto esterno per attività di verifica e monitoraggio Progetti Operativi Nazionali 
 

• Date (da – a)                                                da 01.09.1998 AL 01.05.2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro           Associazione AUSER   

• Tipo di azienda o settore                              Università della Terza Età di Cisternino (BR) 

• Tipo di impiego                                             Docente esperta esterna in insegnamento della lingua inglese agli adulti 

 

• Date (da – a)                                                da 01.09.1997 AL 31.05.1998 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro           Regione Puglia   

• Tipo di azienda o settore                              Associazione Piccole Imprese (API) di Cisternino (BR) 

• Tipo di impiego                                             Docente esperta esterna in corsi di riconversione professionale per adulti 

 

• Date (da – a)                                                da 28.08.1996 al 11.09.1996 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro           Dublin Language Centre   

• Tipo di azienda o settore                              Centro studi Università per stranieri 

• Tipo di impiego                                             Attività di tutoring per docenti specialisti e specializzati di lingua inglese della scuola di  base italiana 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  28.06.1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università di Lingue e Letterature Straniere di Bari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Lingua e letteratura italiana, storia dell’arte moderna e contemporanea, lingua e letteratura 
inglese, lingua e letteratura francese, didattica lingue moderne, storia moderna e 
contemporanea, filologia germanica, glottologia 

• Qualifica conseguita  Laurea in Lingue e letterature straniere – indirizzo inglese quad. e francese trien.; tesi discussa 
su “La Valutazione del preadolescente in Italia e in Inghilterra”. 

Votazione ottenuta 110/110 e lode 

• Date (da – a)  1990 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Magistrale “R. Schettino” di Frigento (Av) 

 

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità magistrale 

• Date (da – a)  1988 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Linguistico “Jack London College” di Martina Franca (Ta) 

 

• Qualifica conseguita  Diploma di liceo linguistico 

 

Titoli professionali 

  

   • 2017                                           Conseguimento della certificazione Informatica “Eipass 7 Moduli User” presso l’ Ei -center 
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2° Circolo Didattico “Giovanni XXIII” di Fasano (Br)  

 

   • 2007    

 

 Vincitrice del  corso concorso ordinario ex d.d.g. del 22.11.2004 per il reclutamento di Dirigenti 
Scolastici per la scuola primaria, secondaria di primo e secondo grado  e per gli istituti educativi 
con d.d.g. n.6037 del 23.07.2007   

 

• 2000         Vincitrice concorso a cattedra per le classi 45A e 46A bandito con D.M. 354 del 10.08.1998, 
integrato con D.M. n.487 del 21.12.1998 

 

• 1990    Vincitrice concorso scuola primaria bandito con D.M. 23 marzo 1990 

 

Post lauream   

  

• Date (da – a)  23.02.2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 l’Università degli Studi di Firenze, Facoltà di Scienze della Formazione 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 pedagogia e didattica generale, pedagogia sperimentale, docimologia, statistica, legislazione 
scolastica, teoria e metodi della programmazione e della valutazione scolastica e di sistema, 
teoria delle organizzazioni complesse, teorie e tecniche della ricerca sociale 

• Qualifica conseguita 

 

Formazione professionale 

 

 2022 

 

 

 

 2021 

 

 2020 

 

 2019 

 

 

 2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2017 

 Master in “Processi di valutazione e di autoanalisi d’Istituto”.  Votazione ottenuta 110 su 110 

 

 

 

Corso di formazione Invalsi “ Value e-learn” -  aspetti organizzativi e gestionali della valutazione 
delle scuole, complementarietà tra le diverse forme di valutazione (interna e esterna), processi 
di miglioramento e rendicontazione sociale. 

  

Partecipazione al Convegno Tecnodid “Le nuove professionalità della scuola, motore per il 
Paese” – Summer School – Ischia 25 - 28 luglio 

 

Partecipazione alla conferenza internazionale Multiculturalità presso Palace Hotel di Taormina 

 

Partecipazione all’incontro formativo – informativo su “La rendicontazione sociale” I.I.S.S. “Elena 
di Savoia” di Bari 

 

Corso aggiornamento ministeriale in modalità e-learning su “Il nuovo servizio SIDI e la gestione 
delle utenze – personale della scuola” 

 

Corso aggiornamento ministeriale in modalità e-learning su “ La sicurezza informatica nelle 
istituzioni scolastiche: un processo in continua evoluzione” 

 

Corso di formazione “Valutazione, Valutazioni”  D.M. 851/2017 art.32 presso IPSSAR “ A. 
Perotti”  di Bari 

 

 

Partecipazione al percorso formativo “Le figure intermedie e l’organizzazione del lavoro 
collaborativo dei docenti (referenti, gruppi, dipartimenti) presso I.C. “S. Elia Commenda” di 
Brindisi 

 

Partecipazione al progetto PON 2014 – 2020 Asse 1 – Azione: Formazione del personale della 
scuola – Modulo: Formazione Dirigenti scolastici presso Istituto “ E.Majorana” di Brindisi 

  

 

  

Partecipazione  al seminario “Form …azione fil rouge valut …azione” D.M. 663/2016, 
organizzato da USR Puglia presso ITT “G.Giorgi” di Brindisi 

 

Partecipazione al corso di formazione per Dirigenti Scolastici D.M.797/2016 organizzato presso 
Istituto “Commenda  - s.Elia” di Brindisi   

 

Partecipazione alle giornate scientifiche sull’Autismo organizzate dall’Università di Bari – facoltà 
di Scienze della Formazione 

 

 2016  Corso aggiornamento RSPP Datore di Lavoro a Rischio Alto ai sensi delD.Lgs. 81/08 art.34 cc.2 
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e 3 e dell’accordo Stato-Regioni del 21.12.2011 presso SFA Studio D. Carabotti con sede in 
Fasano 

 

Partecipazione al seminario “Pago in rete” in modalità e-learning web based training 

 

Partecipazione al corso di formazione per Dirigenti Scolastici  “Piano Nazionale Scuola Digitale” 
organizzato presso istituto di scuola secondaria superiore “Majorana” di Brindisi 

 

Partecipazione al seminario “Segreteria digitale – protocollo web” organizzato da Axios Italia 
Service Srl presso II Istituto Comprensivo di Francavilla Fontana (Br) 

 

Partecipazione al seminario provinciale “La valorizzazione del merito del personale docente” 
organizzato da USR Puglia presso il Liceo Scientifico “Fermi – Monticelli” di Brindisi 

 

Partecipazione al seminario provinciale “ Nuovi modelli di leadership del Dirigente Scolastico e 
forme di partecipazione della comunità scolastica nel processo di valutazione” organizzato da 
USR Puglia presso il Liceo Scientifico “Fermi – Monticelli” di Brindisi 
 

Partecipazione al seminario di studio su “La valorizzazione dei docenti. Aspetti operativi” 
organizzato dalla struttura provinciale di Brindisi di ANP –Associazione Nazionale Dirigenti 
presso ITIS “Giorgi” di Brindisi 

 

Partecipazione al seminario regionale “Promuovere la Valutazione come opportunità di 
Miglioramento ” organizzato da USR Puglia presso il Liceo Scientifico “Fermi – Monticelli” di 
Brindisi 

 

  2015  Partecipazione al seminario “Dal Pof al Ptof passando per il Comitato di Valutazione” 
organizzato dall’IRSEF 

 

Partecipazione al seminario regionale “Valutazione della cultura. Cultura della Valutazione” 
organizzato dall’IRSEF 
 

  2014  Partecipazione al corso in modalità e-learning web based training “Trasparenza Amministrativa 
per i Dirigenti Scolastici” 

 

  2013 

 

 Partecipazione al corso di formazione “Bes: innovazione didattica, Inclusione, limiti burocratici … 
per una riflessione con i piedi per terra” organizzato dall’Associazione professionale Proteo Fare 
Sapere 

 

  2009  Partecipazione al seminario regionale “Programmazione dei Fondi Strutturali Europei 
2007/2013. Avviso per la presentazione delle proposte relative alle Azioni del Programma 
Operativo Nazionale:Competenze per lo sviluppo finanziato con il FSE. Annualità 2010/2011” 

Presso Istituto IPSSAR “S.Pertini” di Brindisi 
 

Partecipazione al seminario provinciale su “Rilevazione degli apprendimenti degli studenti” 
presso V Circolo Didattico “G.Crudomonte” di Brindisi 

 

Partecipazione al seminario estivo nazionale “Autonomia, Curricolo e Competenze, 
Professionalità, Valutazione: le sfide che ritornano” organizzato da Tecnodid  ad Ischia (NA) 

 

  2008 

 

 Partecipazione al seminario regionale su “Il curricolo di italiano: definire e valutare le 
competenze linguistiche organizzato dall’USR Puglia presso l’Istituto tecnico Commerciale 
Statale “J.Monnet” di Ostuni (BR) 
 

Partecipazione al seminario regionale Programmazione dei Fondi Strutturali Europei 2007/2013. 
Avviso prot. n.872 del 01.08.2007 per la presentazione delle proposte relative alle Azioni 
previste dai PON: “Competenze per lo sviluppo” – finanziato con il FSE e “Ambienti per 
l’Apprendimento” finanziato con il FESR annualità 2007 e 2008 organizzato da USR presso VI 
ITC “M. Polo” di Bari 
 

Corso di formazione su “Autoanalisi ed Autovalutazione d’Istituto in rete aperta e con le TIC” 
progetto PON 1.3 -2005 cofinanziato da FSE organizzato presso Liceo Polivalente “D.Q.Punzi” 
di Cisternino (Br) 
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  2006  Partecipazione al seminario di formazione/informazione su “Integrazione scolastica degli alunni 
disabili” organizzato da USR Puglia presso Centro Servizi Amministrativi di Brindisi 
 

Partecipazione al corso su “La privacy nelle Istituzioni Scolastiche” presso Liceo Polivalente 
“D.Q.Punzi” di Cisternino (Br) 
 

Partecipazione al corso di aggiornamento sugli esami Trinity “Why test?” organizzato dal Trinity 
College London a Bari 
 

Seminario di studi su  “Qualità e processi di autoanalisi nella Scuola” organizzato da Università 
degli studi di Firenze 

 

  2004 

 

 Partecipazione al seminario nazionale su “Autonomia e Valutazione: un binomio indivisibile” 
organizzato da ADI (Associazione Docenti Italiani), svoltosi a Bologna presso la sala San 
Domenico 

  2003 

 

 Partecipazione al corso di formazione “Dall’ECDL alle nuove tecnologie” – PON n.1999 IT 05 1 
PO 013 “La scuola per lo sviluppo” annualità 2003 misura 1 azione 1.3 
 

Partecipazione alla giornata di studio “Le lingue straniere nella Scuola Primaria alla luce del 
Quadro Comune Europeo” organizzato da Università degli Studi di Bari 

 

  2002 

 

 Partecipazione al Convegno nazionale “Leggere e scrivere nella società complessa” organizzato 
dall’IRRE Puglia a Bari 
 

Partecipazione al corso di aggiornamento “Autonomia: come e perché?” svoltosi presso Circolo 
Didattico Via Roma di Cisternino (BR 

 

  2001 

 

 Partecipazione all’attività di formazione per docenti incaricati di funzioni – obiettivo di cui 
all’art.37 del CCNI del 31.08.99 per l’a.s. 1999/2000 organizzato presso scuola polo “Giacinto – 
Bianco” di Fasano (Br) 

 

  2000 

 

 Partecipazione al Convegno sulle nuove tecnologie per l’insegnamento e l’apprendimento delle 
lingue straniere dal titolo “Lingue, Internet e Multimedia” 
 

Partecipazione al corso di aggiornamento su “Lo sviluppo delle competenze linguistiche nella 
società dell’informazione” organizzato da IRRSAE Puglia a Bari 

 

  1999 

 

 Partecipazione al 1° Congresso Nazionale su “Pedagogia clinica e Pedagogisti clinici” 
organizzato da Anpec (Associazione Nazionale Pedagogisti Clinici) svoltosi a Firenze 

 

  1998 

 

 Partecipazione al corso di aggiornamento su “La scuola elementare: un passaporto per l’Europa. 
Bilancio e prospettive” organizzato da IRRSAE Puglia presso la facoltà di Economia e 
Commercio dell’Università degli Studi di Bari 

 

  1997 

 

 Partecipazione al seminario su “Comunicare, interagire comprendere, tecniche di animazione di 
gruppo, insegnamento individualizzato e meta cognizione” organizzato da Circolo Didattico Via 
Roma di Cisternino (BR 

 

Partecipazione al corso di formazione su “Conoscenza ed utilizzo della lingua inglese nella 
didattica”  organizzato da ATC Language & Travel presso il Dublin Language Centre  

 

Partecipazione al corso intensivo su “English Language Training and English Teaching 
Methodology” organizzato da Nord Anglia International di Dublino 
 

Partecipazione al corso nazionale di aggiornamento promosso dalla rivista “Dirigenti Scuola” 
edita da La Scuola di Brescia sul tema “Scuola: professione dirigente” svoltosi a Verbania –Intra 

 

  1996  Partecipazione al corso di aggiornamento organizzato dalla scuola media “G.Galilei” di Pezze di 
Greco – Fasano (Br) su “Continuità del processo educativo” 

 

  1995  Partecipazione al XX Convegno annuale del Tesol – Italy su “Past into future” svoltosi a Roma 

 



Pagina 7 - Curriculum vitae di 
 GENNARI Federica Celeste  

  

  

 

  1994  Partecipazione al XIX Convegno annuale del Tesol – Italy su “Not only language” svoltosi a 
Roma 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE  (UTENTE AVANZATO B2) 

• Capacità di lettura  eccellente 

• Capacità di scrittura  eccellente 

• Capacità di espressione orale  buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Le mie pregresse esperienze lavorative come docente di scuola primaria e secondaria di  primo 
grado e l’attuale lavoro di Dirigente Scolastico, mi hanno permesso di maturare ottime capacità 
di comunicazione e di relazione. Ascolto sempre tutti in modo empatico e attivo, sono molto 
paziente e mi relaziono con estremo rispetto e correttezza, riuscendo a mantenere la giusta 
distanza emotiva. Instauro relazioni professionali efficaci e collaborative sia all’interno che 
all’esterno della scuola, con Enti e associazioni di vario tipo. La complessità della realtà nella 
quale lavoro mi ha consentito di sviluppare la decisionalità e la capacità di risoluzione 
tempestiva dei problemi. In situazioni di lavoro emotive, ostili e stressanti, riesco a conservare il 
controllo delle mie emozioni e mantengo un atteggiamento sereno ed equilibrato. Grazie ai miei 
numerosi e frequenti soggiorni all’estero, soprattutto nei paesi di lingua anglofona e alla mia 
esperienza come docente di lingua inglese, ho acquisito una buona padronanza della lingua, ma 
soprattutto riesco a comunicare ed intessere rapporti anche lavorativi con persone di diversa 
nazionalità e cultura. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Sono  in grado di impostare, pianificare e organizzare il lavoro per il raggiungimento del    
risultato utilizzando in modo efficiente ed efficace le risorse a mia disposizione, con particolare 
attenzione a quelle economico – finanziarie. 

Opero con passione, costanza e precisione nell’esecuzione del mio lavoro. Mi reputo una 
persona estremamente flessibile e aperta all’innovazione. Grazie alle precedenti esperienze 
lavorative in qualità di docente incaricata di funzione strumentale e altro, di esperta esterna per 
attività di verifica e monitoraggio dei PON, ma anche per la mia lunga esperienza di volontariato, 
ancora in corso, in un’associazione animalista che mi vede impegnata nella gestione di un canile 
comunale, ho sviluppato buone capacità di guidare, coinvolgere e motivare i miei collaboratori in 
maniera efficace per il raggiungimento degli obiettivi assegnati, ottenendo il meglio da ciascuno 
di loro. Negli anni di Dirigenza ho imparato a delegare obiettivi e attività, valutando con 
obiettività il potenziale, le competenze e le performance dei miei collaboratori in un ottica di 
miglioramento continuo. Mi assumo sempre le responsabilità del mio ruolo di guida e gestione e 
cerco di fornire, attraverso il mio comportamento, un esempio professionale da seguire. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Sono in grado di utilizzare i diversi applicativi del pacchetto Office, in particolar modo quelli che 
adopero maggiormente nel quotidiano per svolgere il mio lavoro di Dirigente Scolastico, cioè 
Word, Excel, Power Point. Ho competenza nella navigazione in rete per attività di ricerca e  nella 
consultazione di banche dati. Il recente corso di informatica EIPASS,  seguito all’interno della 
mia scuola, ente accreditato CERTIPASS mi ha permesso di approfondire la conoscenza di 
alcuni applicativi del pacchetto Office che adopero meno come ad esempio Access, oltre a 
conseguire la certificazione. 

 
 

PATENTE O PATENTI  Automobilstica (patente B) 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Saggio: “Fattore umano ed organizzazione: contributi ad un’autoanalisi d’Istituto” su Educazione 
Permanente – Linguaggi, cultura e formazione Guerra Edizioni – Perugia. 
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